关于办理在职教职工困难补助的通知

本校各分工会：

为切实做好2013年新春扶贫帮困送温暖工作，把工会有限的经费真正用在需要关心和帮助的教职工身上，让有困难的教职工感受到学校大家庭的关怀和帮助，每年一度的教职工困难补助工作即将开始办理。现将有关事宜通知如下：
    一、困难补助对象：

    本校工会会员符合下列情况之一的，可申请困难补助。

    1、本年患恶性肿瘤并动手术或患重大疾病的；
    2、长期患病本年住院三个月以上，造成家庭经济困难的；

    3、本年度家庭遭受自然灾害；
    4、子女长期患重大疾病，造成家庭经济困难的；
    5、教职工系独生子女，父母亲无工作且患重大疾病，造成家庭经济困难的。
    二、上报截止时间

    请各单位于2012年12月20日前将困难补助申请表（在工会管理系统下载）交校工会办公室，逾期不报的单位，视为作为放弃申报。

  三、困难补助申请办法

    1、符合生活困难的在职教职工本人须向所在单位提出申请并需提供医院证明等相关资料； 

    2、分工会主席或工会小组长要严格把关，以分工会为单位进行评议，由部门领导签署意见，加盖部门行政公章方可上报校工会。

    四、困难补助领取办法：

    1、由校工会福利委员、相关分工会主席对各单位申请困难补助的教职工资料进行审核，并与学校相关部门协商确定困难补助人选及补助标准； 
    2、困难补助名单将进行公示；

    3、由校工会办公室将困难补助名单通知到分工会主席，统一领取困难补助慰问金。
    请各分工会接通知后，要认真摸底、深入调查，重点考虑因大病、重病等特殊原因造成家庭生活特别困难的教职工，做到准而不漏，确实为广大教职工做好事、办实事、解难事。
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